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1) Goriis

Gedik Yatirim Holding A.S. nin ("Sirket") 01.01.-31.12.2017 hesap doénemine iliskin yillik faaliyet
raporunu denetlemis bulunuyoruz.

Goriisiimiize gore, Yonetim Kurulu'nun yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler ile Y&netim
Kurulu'nun Sirket'in durumu hakkinda denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak
yaptig1 irdelemeler, tiim 6nemli ydnleriyle, denetlenen tam set finansal tablolarla ve bagimsiz denetim
sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarhidir ve gergegi yansitmaktadir.

2) Gdoriisiin Dayanag

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yaymmlanan Bagimsiz Denetim
Standartlari'na ve Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu ("KGK") tarafindan
yayimlanan Tiirkiye Denetim Standartlar'nin bir par¢asi olan Bagimsiz Denetim Standartlari'na
("BDS'lere") uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Bu Standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz, raporumuzun
Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine Iliskin Sorumluluklari béliimiinde
ayrintih bir sekilde agiklanmistir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetgiler igin Etik Kurallar
("Etik Kurallar") ve bagimsiz denetimle ilgili mevzuatta yer alan etik hiikiimlere uygun olarak Sirket’ten
bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iliskin diger
sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim sirasinda elde ettifimiz bagimsiz
denetim kanitlarinmn, goriisiimiiziin olusturulmasi i¢in yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna
inaniyoruz.

3) Tam Set Finansal Tablolara Iliskin Denet¢i Gériigiimiiz

Sirket'in  01.01.-31.12.2017 hesap doénemine iligkin tam set finansal tablolart hakkinda
01.03.2018 tarihli denetgi raporumuzda olumlu goriis bildirmis bulunuyoruz.
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4) Yonetim Kurulu'nun Yillik Faaliyet Raporuna iliskin Sorumlulugu

Sirket Yoénetimi, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanununun ("TTK") 514 ve 516'nc1 maddelerine ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun ("SPK") 1I-14.1 No'lu "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iligkin Esaslar
Tebligi"ne ("Teblig") gire yillik faaliyet raporuyla ilgili olarak asagidakilerden sorumludur:

a) Yillik faaliyet raporunu bilango giiniinii izleyen ilk ii¢ ay iginde hazirlar ve genel kurula sunar.

b) Yillik faaliyet raporunu; Sirket'in o yila ait faaliyetlerinin akis: ile her yoniiyle finansal durumunu
dogru, eksiksiz, dolambagsiz, gergege uygun ve diiriist bir sekilde yansitacak sekilde hazirlar. Bu raporda
finansal durum, finansal tablolara gore degerlendirilir. Raporda ayrica, Sirket’in gelismesine ve
karsilasmasi muhtemel risklere de agik¢a isaret olunur. Bu konulara iliskin Y&netim Kurulu'nun
degerlendirmesi de raporda yer alir.

¢) Faaliyet raporu ayrica asagidaki hususlari da igerir:

-Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra Sirket’te meydana gelen ve 6zel &nem tastyan olaylar,

-Sirket’in arastirma ve gelistirme galismalari,

-Yonetim kurulu iiyeleri ile iist diizey yoneticilere tdenen ticret, prim, ikramiye gibi mali menfaatler,
odenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar ve benzeri
teminatlar.

Yénetim Kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Giimriik ve Ticaret Bakanligi'min ve ilgili kurumlarin
yaptig1 ikincil mevzuat diizenlemelerini de dikkate alir.

5) Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine fliskin Sorumlulugu

Amacimiz, TTK hiikiimleri ve Teblig ¢er¢evesinde yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler
ile Yonetim Kurulunun denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptig:
irdelemelerin yaptig1 irdelemelerin, Sirket'in denetlenen finansal tablolariyla ve bagimsiz denetim
sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarli olup olmadig ve gergegi yansitip yansitmadigi hakkinda goriis
vermek ve bu goriisiimiizii iceren bir rapor diizenlemektir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yayimlanan Bagimsiz Denetim
Standartlari'na ve BDS'lere uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Bu standartlar, etik hiikiimlere uygunluk
saglanmasi ile bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Y6netim Kurulu'nun
denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptifi irdelemelerin yaptigi
irdelemelerin finansal tablolarla ve denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarli olup olmadigina ve
gercegi yansitip yansitmadifia dair makul giivence elde etmek iizere planlanarak yiiriitiilmesini
gerektirir.

Bu bagimsiz denetimi yiriitiip sonuglandiran sorumlu denetgi Jale Akkas’tir.

Engin Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebecilik Mali Miisavirlik A.S.
Member Firm of gr'gl_l_t___"l:homton International
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Sorumlu Ortak Basdenetgi
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Member of Grant Thornton International Ltd



i

® N o U A W N PR

10.

11.

12,

13,

14.

15.

GY Holding

ndekiler

Gedik Yatirim Holding A.S. Hakkinda Genel Bilgi......ccceeettemeiiiieeniiiieenniiiieenneeineenneereenneereensseeeennsnenns 3
Yonetim Kurulu Ve Genel Miidiirliik Organizasyonu ..........ccccceeeeeeecceerreeeenmnnssssssseeeennsssssssssseesennnns 4
OrtaKlIK YaPISI oeeeiiiiiiiiiiiiieiiiiineieiiineieiitnesisiennssisienssssssenssssssensssssssnsssssssnsssssssnssssssnnssssssnnssssssnnsssns 6
Genel EKONOMIK DUFUM ... ..ciiiiiiiiiiiiiiiiiiniiiiriissisieeiiiisssssssssessiiimsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssans 7
ISEITAKIE .. vevveereeereerteereereeeeesaeeeesseesseeseesseesaessseseessessesssesseesseessesseessesseessessssssesssessesssensesssesssessseses 9
BIAS ANQ@ PAZAI' @ GEGIS....crererererrciresessesessssisesssssssssssessssssssesasssssssssssssssessassssassssssssssesesssassssssassessssssssesasens 13
Gedik Yatirim Holding 2017 Yilina iligkin Finansal Performansi..........riensnensessesessesssssessssesssns 14
Yonetim Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey Yoneticilere Saglanan Mali

HaKIAE ... ittt csrnessi e see s st ssssssssssessassasssssensssssssnesss s sssaessnsssnsssssssessss senassssssnesns sesassanassnsssnesnssans 14
HiSKIli TAraf ISIEMIETI.c.u.cueueeeereeeerereecerecereeseseaeseseesesses st sssesesesssssssesessssessssesssssssssssessssssesses snssssasassssessnsasssaen 14
Kar Dagitim POIItIKASE ..cccuuciiiieiiiiiiiiiiitireiiiieeeereteneeteneseerensseteenssereenssesseenssessennssssssnnssesssnsssesees 15
(1 o Lo =T Yo T N 15
Genel Kurul Toplantilari Ve Kar Payl DagItImMI ......cccoiiiieeeeeeeceeiiiiieennnssseessseeeennnssssssssseesesnnssssssssses 15
2% T 3RS T 16
Bilango DONEmMi SONrasi GElISMEIE.......ciiveieiceiiennirinnnne e ssreeecsessnesassenansssssssasssasssnasssnsssnasssnsssnasssnssses 16
Kurumsal Yonetim ilIKeleri UYUm RAPOTU .....c.ccicueeceeeieeiierinseessniessessssesssesssessssesssesssessssssssessssssssens 17



GY Holding

GEDIK YATIRIM HOLDING A.S.

31.12.2017 TARIHINDE SONA EREN DONEME ILISKIN YONETIM KURULU
FAALIYET RAPORU

1. GEDIK YATIRIM HOLDING A.S. HAKKINDA GENEL BILGI:

Unvan : Gedik Yatirim Holding A.S

Merkezi . Istanbul

Kurulus Tarihi : 12.03.1998

Nevi Degisikli Tarihi : 11.09.2014

Faaliyet Konusu : Gelisme ve biliyiime potansiyeli olan sirketlere yatirnm yapmak.

Sirket’in Internet Sitesi : www.gedikyatirimholding.com/

Sirket Adresi : Cumhuriyet Mah. Ilkbahar Sk. No. 1 A/ Blok Kat.3
Yakacik/Kartal- ISTANBUL

Telefon-Faks : Tel: 0216 377 77 90 Faks: 216377 11 36

Ticaret Sicil No : 391828-334910

Kayith Sermaye Tavani : 100.000.000.-TL

Cikarilmis Sermaye : 30.000.000.-TL

Halka Arz Tarihi : 13-14-15/Nisan/1999

Faaliyet Konusu

Gedik Yatinm Holding A.S.’nin faaliyet konusu, gelisme ve biiylime potansiyeline sahip,
finansman ihtiyaci olan, inovasyon yaratan, teknolojik olarak rekabet avantaji olan, teknolojik
iriin gelistiren, karlilik potansiyeli olan siirdiiriilebilir bliylimeye olanak saglayacak sirketlere
yatirim yapmaktir.

Nevi Degisikligi

Gedik Yatinm Holding A.S., doniisiim 6ncesinde Gedik Yatirim Ortakligi A.S. unvani ile A
Tipi bir menkul kiymet yatirim ortakligi olarak 1998 yilinda kurulmustur. Sirket doniigim
oncesinde, BIAS Kurumsal Uriinler Piyasasi’nda GDKYO koduyla islem gormiistiir. Sirket’in
Yatirim Ortaklhig1 statiisiinden ¢ikarak "Gedik Yatiim Holding A.S." unvanli bir Yatirim
Holding sirketine doniistiiriilmesi i¢in Sermaye Piyasast Kurulu’na yapmis oldugu basvuru,
Kurul’un 111-48.2 sayili Menkul Kiymet Yatirim Ortakliklarma Iliskin Esaslar Tebligi’nin
41’inci maddesinin birinci fikrasi g¢ercevesinde olumlu karsilanmis olup, nevi degisikligine
iliskin olagan tistii genel kurul toplantis1 27 Agustos 2014 tarihinde gerceklestirilmistir. Gedik
Yatirim Ortakligi A.S 'min Yatirnm Holding'e doniisiimiine iliskin esas sozlesme degisikligi
11.09.2014 tarihi itibariyle tescil ve ilan edilmistir. 16.09.2014 tarihinden itibaren sirket BIAS
Yakin izleme Pazarinda GYHOL koduyla islem gérmeye devam eden Sirket, 8 Mart 2017
tarihinden itibaren BIAS Ana Pazar’da islem gdrmeye baslamustir.
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2. Yonetim Kurulu Ve Genel Miidiirliik Organizasyonu

Yonetim Kurulu :

Yonetim Kurulu iiyeleri 15.04.2015 tarihli olaganiistii genel kurul toplantisinda 3 yil siire
ile gorev yapmak iizere secilmislerdir.

Unvan ' Ad Soyad

Yonetim Kurulu Bagkani Erhan TOPAC

Yonetim Kurulu Bagkan Vekili Onur TOPAC

Yoénetim Kurulu Uyesi Murat TANRIOVER
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Mine Tiilay KONUMAN
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Ahmet AYDEDE

Erhan TOPAC — Yo6netim Kurulu Baskani

1953 yilinda Usak’ta dogdu. Ankara Fen Lisesi’ni bitirdikten sonra Bogazigi Universitesi
Makine Miihendisligi Fakiiltesi’'nden 1975 yilinda mezun oldu. 1977 yilinda Bogazici
Universitesi Yiiksek Makine Miihendisligi Fakiiltesi'nde lisansiistii diploma ve master
derecelerini aldi. Ayni iiniversitenin Endiistri Miihendisligi Fakiiltesi’nde Doktora ¢aligmalari

yaptl.

1971-1979 yillar1 arasinda Bogazi¢i Universitesinde Arastirma Gorevlisi olarak calistr. 1979—
1985 yillarinda Eczacibasi Holding A.S 'nin Planlama Boliimiinde gorev yapti. 1985-1986 yillart
arasinda Ipek Kagit A.S.’de Genel Miidiir Danismani, 1986- 1990 tarihleri arasinda da
Pazarlama Miidiirii olarak gorev yapti. 1989 — 1990 yillarinda Pepsi Cola’da Pazarlama Miidiirti,
1990-1991 tarihlerinde Asil Nadir Basin Grubunda Pazarlama ve Satis Koordinatorii olarak
gorev yaptt.

1991 yilindan beri Gedik Yatirim’in kurucu ortagi ve Yonetim Kurulu Bagkani olarak Sermaye
Piyasalari’nda gorev yapmaktadir. Ayn1 zamanda Gedik Yatirnm’in ¢ogunluk hissesine sahip
oldugu Marbas Menkul Degerler A.S. ile Borsada islem goren Gedik Yatirim Holding A.S.’nin
Yonetim Kurulu Bagkanligir gorevlerini de yliriitmektedir. 2001-2004 yillar1 arasinda Tiirkiye
Sermaye Piyasasi Aract Kuruluslar Birligi Bagkan Vekili olarak gdrev yapmis. Borsa Araci
Kurumlar1 Dernegi Yonetim Kurulu Uyesi ve Kurumsal Yoéneticiler Dernegi Uyesi olarak,
sektorel caligsmalarda bulunmustur.

Onur TOPAC - Yonetim Kurulu Baskan Vekili

1990 yilinda Istanbul’da dogan Onur Topag, 2009 yilinda Avusturya Lisesi’ni bitirdikten sonra
2013 yilinda Kog Universitesi Endiistri Miithendisligi béliimiinde lisans egitimini tamamlamistir.
Ozyegin Universitesinde Finans Miihendisligi bdliimiinde Yiiksek Lisans egitimine devam
etmektedir.
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2008 yilinda Gedik Yatirim’da internet sitesi sorumlusu olarak finans kariyerine baglayan Onur
Topag, 2012 yilinda Londra’da FXCM sirketinde staj yapmustir. 2013 yilinda, Gedik Yatirim’da
Yatirim Bankacili@i bolimiiniin kurulus safhasinda goérev almistir. Teknolojik doéniisiimiin
onciisli olan saym Topag, 2015 Nisan itibariyle Gedik Girisim Sermayesi Yatirim Ortakligi
A.S.’de Genel Miidiir olarak gdrevini siirdiirmektedir. Onur Topag¢ ayni zamanda Gedik Yatirim
Menkul Degerler A.S., Gedik Yatirnm Holding A.S., Marbas Menkul Degerler A.S’de yonetim
kurulu bagkan vekili olarak gérev yapmaktadir. Sayin Topag, 25 Ekim 2017 tarihinden itibaren
Gedik Yatirim Menkul Degerler A.S.’de CEO olarak gorev yapmaya baglamistir.

Bireysel olarak teknoloji yatirimlarina ve girisimlerine destek olmaya yonelmis, sonucunda da
2015 yili itibariyle Melek Yatirimcr olarak bunu lisansh diizeyde yapmaya baglamistir.

Murat TANRIOVER - Yénetim Kurulu Uyesi

1969 yilinda dogan Murat Tanridver, 1992 yilinda Marmara Universitesi isletme Boliimii’'nden
mezun oldu. Yiiksek lisans egitimini Louisiana State University'de finans dalinda tamamlada.

Tiirk Boston Bank'ta analist olarak is yasamina baslayan Tanridver, Tiirkiye Sinai Kalkinma
Bankasi’nda uzman, Yapr Kredi Yatirim'da yonetmen, Dogan Yayin Holding'de Sermaye
Piyasalar1 Koordinatorii ve Yatirnrm Finansman'da Genel Miidiir Yardimciligi gorevlerini
tistlendi.

Daha sonra Garanti Yatirim Menkul Degerler A.S.’de Genel Miidiir Yardimcis1 olarak
uluslararasi kurumsal satis boliimiinii yoneten Tanridver, Gedik Yatirim’a katilmadan 6nce son
olarak Sancak Group Stratejik Planlama Baskani olarak gorev yapti. 2013-2017 yillar1 arasinda
Gedik Yatirim biinyesinde Yatirim Bankacilii’ndan Sorumlu Genel Miidiir Yardimcisi olarak
gorevi yapti. Mayis 2017 itibariyle Gedik Yatirnm Holding Genel Miidiirii olarak gorev
yapmaktadir.

Mine Tiilay KONUMAN — Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Mine Kéniiman, Bogazici Universitesi Idari Bilimler Fakiiltesi Isletme Boliimii’nii 1982 yilinda
bitirdi. Aktif ¢calisma hayatina ayn1 y1l Enka Ithalat ve Ihracat Pazarlama A.S. de baslayan Mine
Koniiman, 1983-1989 yillar1 arasinda Eczacibasi Holding Ipekkagit A.S.’de iiriin y&neticisi
olarak calisti.

1989 yilinda bankacilik sektoriine Yap1 Kredi Bankasi’nda kredi kartlarindan sorumlu ilk iiriin
yoneticisi olarak giris yapti. Yap1 Kredi Bankasi’nda c¢aligtigi 1989-1998 doneminde sirasiyla
kredi kartlarindan sorumlu Grup Miidiirliigii ve daha sonra tiim bireysel bankacilik iirlinlerinden
sorumlu Bireysel Bankacilik Pazarlama Boliim Baskanligi yapti.

1998-2002 yillar1 arasinda Alternatifbank’ta Bireysel Bankacilik ve Kiigiik Ticari Isletmelerden
sorumlu Genel Miidiir Yardimciligr gérevini lstlendi.

2003 yilinda BCP— Bank Europa’nin kurulus asamasinda tiim bireysel bankacilik {iriinlerinin ve
banka kurumsal kimliginin olusturulmasindan sorumlu Direktor olarak gorev aldi.

2003 yilinin sonunda Akbank’ta kredi kartlarindan sorumlu Boliim Bagkani olarak yeniden kredi
kartlar1 sektdriine donerek, 2008-2010 yillarinda Akbank’ta Odeme Sistemleri Genel Miidiir
Yardimcisi olarak ¢alisti. Sabanci Holding istiraklerinden Carrefour SA ve TeknoSA’da Akbank
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temsilcisi olarak yoOnetim kurulu iiyeliklerinde bulundu. Visa ve MasterCard’in uluslararasi
kurullarinda sektor ve banka temsilcisi olarak gorev aldi.

2011 yilindan bu yana iist diizey yoneticilere Yonetici Koglugu yapmakta olan Koniiman,
sirketimizde bagimsiz liye olarak gorev yapmaya baglamistir.

Ahmet AYDEDE — Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

1952 Izmir dogumludur. 1974 yilinda Bogazigi Universitesi Makina Miihendisligi’nden mezun
oldu. Yiiksek Lisans egitimini 1977 yilinda Bogazici Universitesi’nde tamamladi.1974 —1986
yillar1 arasinda Bebimot A.S., Ko¢ Holding Istiraki Genel Miidiir Yardimcis1 olarak ¢alist1.1986
-1990 yillarinda Kog¢ Holding A.S. ‘de Otomotiv Yan Sanayi Grup Baskani'na Yardimcisi ve
Sirket Birlestirme ve Satin almalar1 Koordinatorii olarak gorev yapti. 1990-2000 yillar1 arasi
OPAR A.S.’de Ticari ve Lojistikten sorumlu Genel Miidiir Yardimcilig1 yapti. 2000-2002 ‘de
Koc¢ Holding A.S.’de Otomotiv Grup Baskani'na Yardimcisi1 gorevini iistlendi. 2002-2005 yillar1
arasinda AYGAZ A.S.’de Satistan Sorumlu Genel Miidiir Yardimciligint yapt1.2005-2011
arasinda Global Tanitim A.S.’de Ortak Ydnetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapti. 2012 yilindan
beri Gedik Yatirim’da Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi olarak gorevini siirdiirmektedir.

Riskin Erken Saptanmasi1 Komitesi

Ahmet AYDEDE :Bagkan
Mine Tiilay KONUMAN : Uye
Genel Miidiir :

Murat TANRIOVER

30.09.2017 tarihi itibariyle ¢alisan personel sayist 1kisidir (31.12.2016: 2 kisi).
Bagimsiz Denetim Firmasi :

Engin Bagimsiz Denetim ve SMMM A_S.
Member Firm of Grant Thornton International

Yonetim Kurulu ve Denetleme Kurulu tiyeleri Tiirk Ticaret Kanunu ve diger ilgili mevzuatta
tayin ve tespit edilmis bulunan tiim salahiyetle miicehhezdir.

3. Ortaklik Yapisi

Kurulusumuzun son durum itibariyle ortakhik yapisi asagidaki tabloda yer aldig: gibidir.

31.12.2017
Ortagin Ticaret Unvani/Adi Soyadi Nominal Deger Sermayedeki Pay1
(TL) (%)
Erhan Topag (B Grubu) 27.163.165,09 90,54
Erhan Topag ( A Grubu) 30.000 0,10
Dolagimda Olan Diger Paylar 2.806.834,91 9,36
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TOPLAM 30.000.000,00 100,00

31.12.2017 tarihi itibari ile Sirket’in ¢ikarilmis ve 6denmis sermayesi 30.000.000 TL’dir. Sirket’i kontrol
eden hissedar, Erhan Topag’tir. 31.12.2017 tarihi itibariyle ana hissedar Erhan Topag¢’in Sirket’in halka
acik sermayesindeki pay1 % 90,04 tiirr.

Sirket’in ¢ikarilmig sermayesini olusturan hisselerin her bir adedi 1 TL nominal degerdedir.
30.000.000 adet payin 30.000 adedi A Grubu imtiyazli hisselerden, 29.970.000 TL adedi B
Grubu (halka agik) adi hisselerden olugsmaktadir. Borsada islem gérmeyen A Grubu imtiyazli
paylar da Erhan Topag’a aittir. Yonetim Kurulu Uyeleri’nin seciminde (A) grubu paylarin her
biri 30.000 (otuz bin) oy hakkina (B) grubu paylarin her biri 1 (bir) oy hakkinda sahiptir.

Kurulusumuz, 08.12.2017 tarih ve 420 sayili Yonetim Kurulu Karar ile Gedik Yatirim Menkul
Degerler A.S.’nin sermayesi igerisindeki Sirket’in pay oraninin %25’ten %52’ye ¢ikarilmasina
karar verilmistir. Bu satin alma isleminin, Gedik Yatirrm Menkul Degerler A.S. sermayesinin
%47,27’sine sahip olan Hakki Gedik’in 31.858.942 TL nominal tutarli dolasimda olmayan
paylarindan 18.195.840 TL nominal tutarli (%27) paylarin 35.000.000 TL (1,9235 TL/pay) fiyat
karsiliginda gergeklestirilmesi kararlagtirilmistir. Bu satin alma islemi sonrasinda Gedik Yatirim
Menkul Degerler A.S.’nin yonetim kurulunda bir degisiklik dnerisinde bulunulmayacagi da ayni
kararda agiklanmistir. Ayn1 karar dogrultusunda gerekli izinlerin alinmasi i¢in Sermaye Piyasasi
Kuruluna bagvuruda bulunulmus olup raporlama tarihi itibariyle siire¢ devam etmektedir.

4. Genel Ekonomik Durum

1929 Buhranindan bu yana yasanan en biiylik ve derin kriz olan 2008 Krizi ekonomik ve siyasi
dengelerde degisimi beraberinde getirdi. Agirlikli olarak krizden en cok etkilenen bolgelerde
meydana gelen degisim biiyiikk ol¢lide 2017 itibariyle tamamlandi. ABD ve Avrupa’da siyasi
dengeler ve figiirler 6nemli 6l¢iide degisirken; Asya tarafinda Japonya, Cin ve Hindistan gibi
onemli tlkeler ayni liderlerle yola devam ediyor. Son kiiresel krizden bu yana yaklasik 10 yillik
donem geride kalirken; kiiresel ekonomik gostergeler genel anlamda yakalanan en iyi seviyeleri
isaret ediyor. Son kiiresel kriz sonrasinda agirlikli olarak zayiflama egiliminde olan kiiresel
ticaret hacminde de yakin donemde yeniden toparlanma sinyalleri gozlenmeye basladi. Gelismis
tilkeler arasindaki ¢ikti agiginin hem kapanmakta hem de yakinsamakta olmasi da kiiresel
ticaretin seyri acisindan bir diger olumlu sinyal olarak yorumlanabilir.

Kiiresel ekonomilerdeki toparlanma momentumu arttik¢a kriz doneminde basvurulan olagantistii
tedbirler, yerini normallesmeye birakiyor. Normallesme siireci, 2008 krizi sonrasinda izlenen
asirt geniglemeci para politikalarin1 tanimlayan “Diisiik Faiz - Bol Likidite” déneminin somut
olarak sonuna gelinmekte oldugunu isaret etmekte. Bu durum kiiresel likidite kosullar1 agisindan
stres artirict bir unsur gibi yorumlanabilse de; hem kiiresel ekonominin son 10 yilin en giiglii
sinyallerini veriyor olmasi hem de uluslararasi finansal kosullarin s6z konusu normallesme
siirecinin son derece kademeli olmasini beraberinde getirmesi sayesinde korkuldugu kadar
negatif bir tablodan ziyade kiiresel ekonomi ve piyasalardaki olumlu havanin genel anlamda
korunmaya devam edecegini diisiiniiyoruz.

Mayis 2013°te varlik alimlarini sonlandirma sinyali veren ABD Merkez Bankas1 (Fed) Ocak —
Aralik 2014’te kademeli olarak varlik alimlarini sonlandirdi. Normallesme siireci kapsaminda
2015 ve 2016 yillarinda 1’er defa, 2017 yilinda 3 defa 25’er baz puan kademeli faiz artirimina
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giden Fed, Ekim 2017 itibariyle bilanco kiiciiltme siirecini baslatti. Diger taraftan, Ingiltere
Merkez Bankas1 (BoE) da Kasim 2017°de yaklasik 10 yil sonra ilk kez faiz artirdi. Onemli
gelismis lilke merkez bankalarinin kademeli de olsa normallesme dogrultusunda attig1 adimlarin,
genel anlamda kiiresel finansman maliyetlerinde sinirlt artiga yol agmasi muhtemel goriinse de;
Fed’in aksine Avrupa Merkez Bankasi (ECB), Ingiltere Merkez Bankasi (BoE) ve Japonya
Merkez Bankasi (BoJ) gibi onemli gelismis lilke merkez bankalarinin varlik alimlarini
siirdiirmesi sayesinde 2018 yilinda da kiiresel likiditenin destekleyici kalmaya devam etmesi
beklenmekte.

2017, artan risk istahinin katkisiyla kiiresel hisse senedi piyasalar1 agisindan rekorlarin
gozlendigi ve oynakliklarin dip seviyelerde seyrettigi bir yil oldu. Global ekonomideki
toparlanma ve finansal kosullarin destekleyici olmaya devam etmesi piyasalar1 da oldukca
olumlu etkiledi. Ozellikle ekonomik biiyiikliik agisindan en biiyilk ekonomi konumundaki
ABD’nin yeni baskaninin 6zellikle vergi reformu vaatleri gibi unsurlarin kiiresel ekonomik
bliylimeyi destekleyecegi yoniindeki beklentiler de s6z konusu ralli siirecinin tetikleyici unsurlari
arasinda degerlendirilebilir. Borsa Istanbul’da kiiresel rallide en olumlu ayrisan borsalar arasinda
yerini aldi. Bu durumda, kiiresel finansal kosullardaki olumlu havaya ek olarak; son yillarda iist
iiste yasanan i¢-dis negatif soklarin ardindan ilgili otoritelerce ekonomiyi ve finansal kosullar:
destekleme yoniinde atilan adimlar (Ozellikle Kredi Garanti Fonu ile KDV-OTV destegi gibi
adimlar) 6nemli biz katalizor gérevi gordii.

2017 yilinda MSCI Diinya Endeksi % 20, MSCI Gelismekte Olan Ulkeler Endeksi % 34
oraninda artis gosterirken; BIST-100 endeksi yerel para birimi cinsinden % 48, dolar cinsinden
% 37 oraninda gosterdigi ylikselis ile en iyi performans gosteren borsalar arasinda yer aldi.
Birgok {iilke para biriminin dolar karsisinda deger kazandig1 2017 yilinda TL’ nin dolar karsisinda
% 7 deger kaybetmis olmasma karsin, Borsa Istanbul’un gosterdigi giiclii performansi1 daha
onemli hale getirmekte.

Son yillarda {ist {iste yasanan birgok i¢ ve dis negatif sokun etkisiyle, Tiirkiye Ekonomisi 27
ceyreklik kesintisiz biiyiime performansit sonrasinda 2016 yilinin 3. c¢eyreginde ilk kez
daralmisti. Devaminda 1ilgili otoriteler tarafindan ekonomi ve finansal piyasalari destekleme
yoniinde alinan yerinde 6nlemlerin de katkisiyla 2017 yilinda iktisadi faaliyette ve hisse senedi
piyasalarinda goézlenen olduk¢a gii¢lii performansin, Tiirkiye Ekonomisinin negatif soklara
karsin ne denli direngli oldugunu en 6nemli ispati oldugunu diisiinmekteyiz.

2018 Y1l Beklentilerimiz...

2018 yilinda 2017°deki yiiksek ekonomik biiyiime rakamlarinin yakalanmasinin kolay
olmadigini, yine de, biiyiimenin bir miktar yumusak inis gosterse de giiclii olarak
tanimlanabilecek  seviyelerde gerceklesecegini  degerlendiriyoruz. Biiyiimedeki  giicli
performansin cari agig1 artiric etkisine karsin, biliylime tarafinda bekledigimiz yumusak inise ek
olarak en biiylik dis ticaret ortagimiz olan Avrupa Bolgesi’ndeki toparlanmanin ve TL’nin
bulundugu seviyelerin getirdigi rekabet avantajinin ihracati destekleme potansiyeli sayesinde cari
denge/GSYH oraninda ekstra bir bozulma olmasimi beklemiyoruz. Benzer iilkelere kiyasla en
gliclii ekonomik gostergemiz olan biitge tarafinda gelecek donemler i¢in belirlenen hedeflerin
yakalanabilir oldugunu ve genel biit¢e disiplininin korunacagini diistiniiyoruz. 2017 yili boyunca
gliclii seyreden talep ve TL’de gozlenen sert deger kayiplar1 2017 yilinda enflasyon tarafinda
ciddi bir artig goriilmesine neden oldu. Bu durumun olusturdugu yiliksek baz enflasyon
rakamlarinin 2018 yilindaki seyri acisindan diisiiriicii potansiyel tasimakta. Enflasyon tarafinda
2018 yil itibariyle baz etkisinin olumluya donmesi ve TCMB’nin siki durusunu siirdiirmekte
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olmas1 gibi unsurlar goz Oniine alindiginda TL varliklara olan ilginin devam edecegini
diisiiniiyoruz. Ayrica, 2018 yilinda bir¢ok gelismekte olan iilkede yapilacak se¢imlerin bu iilkeler
icin yaratacagi potansiyel belirsizlige ek olarak, 2017°deki hizli deger kayiplarinin ardindan
TL’nin 2018 yilinda gorece istikrarli bir seyir izlemesi de Tiirkiye’ye olan sermaye hareketlerini
destekleyebilir. Kisaca, 6nemli bir negatif sokla karsilasilmadig: takdirde, TL varliklarin 2018
yilinda da tasidig1 potansiyel ile cazibesini korumaya devam edecegini diisiiniiyoruz.

Kiiresel ekonomideki giiclii toparlanma, ABD basta olmak {iizere kiiresel enflasyonda
beklenenden daha giiclii bir artis gozlenebilecegi bunun da onemli gelismis lilke merkez
bankalarinin beklenenden daha hizli ve gii¢lii faiz artirnmlarma gidebilecegi yoniindeki
endiselere yol agmakta. Ancak, bu endiseler kaynakli olarak kiiresel finansal piyasalarda
gozlenebilecek oynakligin, ozellikle de tahvil faizlerinde gozlenebilecek hizli yukar1 yonli
hareketlerin mevcut toparlanma egilimine zarar verebilme potansiyeli tasidigindan; bu tarz
endiseleri tetikleyici durumlarin 6nemli kiiresel merkez bankalar: tarafindan pek arzu edilen bir
durum olmadigini diisiinmekteyiz. Bundan dolay1 da, 6zellikle enflasyon tarafinda ¢ok giiclii ve
kalic1 bir yiikselis egilimi goriilmedik¢e uzun bir siiredir oldugu gibi faiz artirnmlarinin kademeli
kalmaya devam edecegini degerlendirmekteyiz. Ozetle, kiiresel bilyiime ve sirket karliliklar son
kiiresel krizden bu yana en giicli ve kapsayict gorliinimiini sergiledigi ortamda, temel
makroekonomik gdstergelerde ciddi bir bozulma olmadik¢a veya oyun degistirici olarak
nitelenebilecek olumsuz bir haber akis1 goriilmedikge, finansal piyasalardaki olumlu havanin
2017 yilindaki kadar giiclii olmasa da 2018 yilinin genelinde de hissedilmeye devam etmesini
bekliyoruz.

BIST 100 endeksi, yil1 TL bazinda %47,6 oraninda getiri ile 115.333 seviyesinden kapatti.

2017 yilt kiiresel hisse senedi piyasalarinda gozlenen ralliyle tarihi zirvelerin yenilendigi bir
oldu. Bununla birlikte 2017 yilinin her ¢eyreginde net yabanci girisi alan Borsa Istanbul, 2017
yilin1 1,8 milyar ABD dolar1 ile 2016 yilindakinin 3 katina yakin bir net yabanci girisi ile
kapatmistir.

Kiiresel hisse senedi piyasalarmin biiylik ¢cogunlugu acisindan 2017, rekorlarin kirildigi ve
oynakliklarin son derece diisiik seyrettigi bir y1l oldu. Kiiresel ekonomik toparlanmada gdzlenen
giiclenme ve olumlu yondeki beklentilerin yasanan olumlu havanin temel belirleyicileri oldugu
sOylenebilir. Ayrica, ge¢mis yillarda benzer iilke piyasalarina kiyasla olusan iskontosuna ek
olarak; yurticinde ilgili politika yapicilar tarafindan ekonomi ve finansal piyasalar1 destekleme
yoniinde alinan onlemlerin sagladifi katki Borsa Istanbul’un kiiresel hisse senedi piyasalari
arasinda en olumlu ayrisanlar arasinda olmasini sagladi.

BIST 100 Endeksi 2017 Yili Performansi

2016 yilim1 TL bazinda % 8,94 yiikselis, dolar bazina ise % 9,81 kayipla 78.139 puanla
noktalayan Borsa Istanbul (BIST) 100 Endeksi 2017 yilim TL bazinda %47,6; dolar bazinda ise
%37,3 oraninda deger kazanarak son derece giiclii bir getiri performansiyla tamamladi. Yilin
ikinci yarisinda enflasyondaki yiikselis, Hazine Bor¢lanmasi’nda gozlenen artis ve jeopolitik
risklerin one ¢ikmasi gibi unsurlar zaman zaman oynakligin artmasima ve BIST-100 endeksinin
yiikselis egilimi {izerinde asag1 yonli baskilar goriilmesine neden oldu. Bu gelismelere karsin
endeksin 2017 yilim1 rekorla tamamlamis olmasinin, mevcut giiclii performansini1 daha dikkat
cekici hale getirdigi sdylenebilir. Onde gelen diinya borsalar1 ve énemli gelismekte olan iilke
piyasalar1 arasinda 2016 yilinda ortalamanin bir miktar altinda performans sergileyen BIST-100
endeksi, 2017 yilinda Arjantin, Hong Kong, Giiney Kore, Yunanistan, Hindistan ve Brezilya gibi
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giiclii getiri performansina sahip lilkeler arasinda yerel para cinsinden 2., dolar bazli getiri
cinsinden ise 3. en iyi borsa olarak yerini aldi. Rusya, Isve¢, Kanada, Malezya borsalar1 yerel
para cinsinden; Rusya, Endonezya, Meksika ve Cin borsalar1 ise dolar bazinda geride diger iilke
borsalarina kiyasla geride kalanlar oldu.

5. Istirakler

Sirket yonetim kurulu 28 Ocak 2015 tarihli toplantisinda; yatirim yapacagi oncelikli sektorleri,
ddniisiim raporunda da yer verildigi gibi finansal hizmetler (Gedik Yatirnrm Menkul Degerler
ATS. dahil), yenilenebilir enerji ile tarim ve gida sektorii olarak belirlemistir. Bu kararlar
cercevesinde Kurulusumuz finansal varliklar1 elde tutma amacina bagl olarak kisa ve uzun
vadeli finansal varlik portfoyii agagida yer almaktadir.

Gedik Yatinm Holding A.§ |

“

MeeApps BS Finans Tek. Gedik Girisim DevexEksperts Gedik Yatirim
) Yazilim ve ve Danis. Sermayesi Yatirim (%9,99) %25
Internet ve Tek. AS. Ortaklig1 A.S.
AS. (%) (13,12)
(20)

Gedik Portfoy Marbag
Yonetimi A.S. Menkul
(%99,997) Degerler A.S.
(%99.996)

Albila Serum
Biyolojik Uriinler
San.Tic. A.S.
(3)

e .

Gedik Yatirim..

GY HOLDING, Gedik Yatirim Menkul Degerler A.S.’nin bagh ortakligi konumunda iken 28
Ocak 2015 tarihinde Gedik Yatirim Menkul Degerler A.S.’nin yonetim kurulu, Gedik Yatirim
Holding A.S. paylarini sirket ortaklarina satma karar1 almistir. Bu kapsamda, 2015, 2016 yillar
ile 2017 yilmin ilk aylarinda, borsadan gergeklestirdigi GEDIK paylarmin iktisabi sonrasinda
Gedik Yatirnm Menkul Degerler A.S.’nin %25’ine sahip olmustur. Pay alim smirlar1 dikkate
alinarak Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun onay1 alinmigtir.

Sermaye piyasalarinda 26 yillik ge¢misi olan Gedik Yatirim, Tiirkiye genelinde 36 subesi, ve 68
adet acentesi konumundaki FIBABANKA subeleri ile Tiirk sermaye piyasalarinda faaliyet
gostermektedir. Gedik Yatirim bir yatirnm kurulusunun alabilecegi tiim yetki belgelerine sahip
olan “genis yetkili” yatirim kurulusudur.

Islem Aracilign Faaliyeti, Portfdy Araciligi Faaliyeti, Bireysel Portfoy Yoneticiligi Faaliyeti,

Yatirnm Danigmanlig1 Faaliyeti, Halka Arza Aracilik Faaliyeti (Aracilik Yiiklenimi ve En lyi
Gayret Araciligi), Saklama Hizmeti (Sinirli Saklama) hizmetleri vermektedir.
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Gedik Yatirim 2010 yilinda halka arz edilmistir. Sirketin paylar1 Borsa istanbul A.S.’nin Ana
Pazarinda “GEDIK” islem koduyla islem gérmektedir.

Sirket, 26 yillik gecmisinde aracilik faaliyetlerinin disinda, kiiclik ya da biiyiik 6lgekli bireysel
yatirimeilarin tasarruflarini bir araya getirmelerine katkida bulunmak iizere A ve B tipi alt1
yatirim fonunun kurulusunu yapmustir.

Gedik Yatirim kurumsal finansman hizmetleri kapsaminda basta pay halka arzlar1 olmak {iizere,
bor¢lanma araci ihraglari, sirket satin alma ve birlesmeleri, finansal ortaklik, sermaye artirima,
temettii dagitimi, 6zellestirme projeleri olmak {izere ¢ok ¢esitli danismanliklar yer aliyor.

Gedik Yatirim 2015 yilinda gelistirdigi Gedik Universal ve Gedik Private markalar1 ad1 altinda

yatirimcilarina sundugu hizmetleri teknolojiye yaptigi yatirimlar ve dijital ortamdaki tanitim
faaliyetleri ile daha nitelikli hizmet vermeye baglamistir.

Gedik Yatinm’in stratejisi yaygin calisan, teknolojiye yatirim yapan, gii¢lii sermaye yapisi ile
sektorde faaliyet gosteren ilk ti¢ yatirim kurulusu arasinda olmaktir.

Gedik Yatirnm’in bagh ortakhiklar1 asagida verildigi gibidir.

Bagh Ortakliklar ve Finansal Duran Varhklar

. . Sahip Olunan Sermaye
Ticaret Unvam Sermayesi (TL) Orani (%)
Marbas Menkul Degerler A.S. 10.000.000.00 99,99
Gedik Portfoy Yonetim A.S. 5.000.000.00 100,00

Gedik Yatirinm’in Ortakhk Yapisi

Ortagin Ticaret Unvani/Adi Soyadi  Nominal Deger (TL) = Sermayedeki Pay1 (%)

Hakki Gedik 31.858.942,40 47,27
Erhan Topag 15.220.758,31 22,59
Gedik Yatirim Holding A.S. 16.847.999,80 25,00
Diger 3.464.299,49 5,14

TOPLAM 67.392.000,00 100,00

11



GY Holding

Gedik Girisim Sermayesi Yatirnm Ortakhg: A.S.

Gedik Girisim Sermayesi Yatirim Ortaklig1 A.S. ise nevi degisikligi dncesinde Marbas B Tipi
Menkul Kiymetler Yatirnrm Ortakligi A.S. (kurulus 2006) olup, unvan ve faaliyet konusu
degisikligi ile Girisim Sermayesi Yatirim Ortakligina doniismiistiir. Sirket, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun son diizenlemeleri kapsaminda 20 milyon TL kayitli sermaye tavani igerisinde
cikarilmis sermayesi 20 milyon TL’dir.  Sirket, BIAS Kolektif Yatirrm Uriinleri ve
Yapilandirilmis Uriinler Pazari’nda GDKGS koduyla islem gérmektedir.

Gedik Yatinm Holding A.S.’nin Gedik Girisim Sermayesi Yatirim Ortakligt A.S.’nin sirket
sermayesi i¢indeki pay oran1 %13,19°dir.

Gedik Girigim, Tiirkiye’nin giderek yiikselen global profiline paralel olarak, bdlgenin biiyiime
dinamiklerini ve diinya ekonomisinin 6ne ¢ikan trendlerini de goz oniinde bulundurarak, karli
sektor ve projelerden olusan bir portfoy olusturmay1 hedeflemektedir. Bu kapsamda fikirlere ve
heniiz baslangi¢ agamasindaki yeni kurulmus sirketleri incelemektedir.

Gedik Girisim’in uzun vadeli yatirnmlar:

Sermaye Ortaklik
Sirket Tutart1 (TL) @ Pay1 (%) Sektor

STRS TEKNOLOJi YATIRIM A.S. 10.000.000 100 Teknoloji Yatirimlar
Yedi70 Saglik ve Danismanlik ve Ticaret A.S. 60.975 10 Saglik
Segmentify Yazilim A.S. 61.000 12 Teknoloji
Din¢ Oyun ve Uygulama Yazilim Ticaret A.S. 62.500 12 Yazilim
Gergeklik Teknoloji Sanayi Yazilim Reklam 63.009 3 85

Prodiiksiyon Tic.A.S. ’ Yazilim ve Teknoloji
Moderasyon Bilisim Sanayi ve Ticaret A.S. 54.348 15]  Yazilim ve Teknoloji
BB Mekatronik Bilisim Sanayi ve Ticaret A.S. 555.556 17| Teknoloji ve Ar-Ge
Genz Biyo Teknoloji A.S. 67.226| 10,64 Teknoloji

MeeApps Yazihm ve internet Teknolojileri A.S

Kurulusumuz, 22.06.2016 tarihli ve 378 sayili Yonetim Kurulu Karar1 uyarinca yazilim
sektoriinde faaliyet gosteren Meeapps Yazilim ve Internet Teknolojileri A.S.’ye sermayesinin
%20’si oranindaki paylara 400.000 TL bedel karsiliginda istirak etmeyle karar vermistir. ilgili
yatirmmin 200.000 TL tutarinda iki faz seklinde tamamlanmasina karar verilmistir. ilk faz
O0demesi 27.06.2016 tarihinde gerceklesmis olup, istirakin 28.06.2016 tarihli Genel Kurul
Toplantisinda kabul edilmistir. Planlanan 200.000 TL tutarindaki ikinci 6demenin 6 ay igerisinde
yapilmasi iki taraf arasinda 08.06.2016 tarihinde imzalanan sézlesme ile kararlagtirilmigtir.

12
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MeeApps 2013 yilinda, hem son kullanicinin giindelik hayatinin bir parcast olan akilli
telefonlar1 araciligi ile hayatlarin1  kolaylastirabilecekleri mobil uygulama ¢oziimleri
tiretmek hem de kurumsal firmalarin ihtiya¢ duyduklart mobil uygulama ¢oziimlerini (mobil
uygulamalar, web servisleri, b2b platformlar) firmalara profesyonel sekilde sunabilmek amaci ile
kurulmustur.

Uzmanlik alant mobil uygulamalar ve bu uygulamalar ile birlikte kullanilacak servislerin
gelistirilmesidir (SaaS). MeeApps Yazilim, firma biinyesinde gelistirilmesi planlanan ve ¢ok
genis bir kullanic kitlesine hitap edecegi diisiiniilen Chat tabanli Business to Consumer servisi
icin 2016 yilinda Gedik Yatirim Holding A.S.’den yatirim almistir.

Toplam . Hisse
. . e Nominal
Hisse Primli . Adedi Sermaye
Ortaklar . Hisse ) .o
Grubu Hisse Meblas1 (Nominal 1 Yiizdesi
Meblag g TL.)
1 Tolga TANRIVERDI A Grubu - 37.500,00 37.500 42,19%
2. Baki KARA A Grubu - 37.500,00 37.500 42,19 %
3. Murat Tanriover A Grubu - 5.000 5.000 %15,62%
4 Gedik Yatirim Holding A.S. B Grubu 191.110| 8.890,00 8.890 10,00 %

TOPLAM

191.110 88.890 88.890 %100

Devexperts Bilgi Dagitim Hizmetleri A.S.

19.01.2017 tarih ve 391 sayili Yonetim Kurulu Karar1 uyarinca Devexperts Bilgi Dagitim
Hizmetleri A.S.’nin sermaye artirimi ile ihra¢ edilecek paylarinin 6deme giiniindeki kur
tizerinden 500.000 ABD Dolar1 bedelle satin alinmasina ve yatirimin ii¢ fazda tamamlanmasi
hususunda sirket ortaklar1 ile s6zlesme imzalanmasina karar verilmistir. 26.01.2017 tarihinde
200.000 ABD Dolarn karsiligt 761.040 TL, 26.04.2017 tarihinde 200.000 ABD Dolar1
karsiliginda 717.860 TL ve 19.06.2017 tarihinde 100.000 ABD Dolarn karsiliginda 351.240 TL
0deme gergeklestirilmistir. 30.06.2017 tarihi itibariyle Sirket’in istirak oran1 %9,99 olmustur.

Albila Serum Biyolojik Uriinler San. ve Tic. A.S.

26.01.2017 tarih ve 393 sayili Yonetim Kurulu Karar uyarinca yeni kurulacak olan Albila
Serum Biyolojik Uriinler San. ve Tic. A.S.’nin toplam sermayesinin %3’iine denk gelen
paylarina 257.143 TL bedel karsiliginda istirak edilmesine karar verilmistir. Bu kapsamda
istirake hisse alimi i¢in donem igerisinde 77.143 TL avans seklinde 6deme yapilmis ve istirakin
sermayesinin tescili gerceklesmistir.

6. BIAS Ana Pazar’a Gegis

Gedik grubunun cati sirketi konumunda olan Gedik Yatirnm Holding A.$.’nin yeniden
yapilandirma ¢alismalari kapsaminda 2015 ve 2016 yilinda sirket portfoyii olusturulmustur.

Yapilanma asamasinda BIAS Yakin Izleme Pazarinda islem géren Sirketimiz, 08.12.2016 tarih
ve 388 sayili Yénetim Kurulu Karari’na gore BIAS Komisyon Yonergesi’nin ilgili maddeleri
kapsaminda Borsa Istanbul A.S Yakin Izleme Pazarindan, Ana Pazara gecis yapabllmesme
iliskin Borsa Istanbul A.S ye basvuruda bulunulmasia karar verilmistir. Bu basvuru Borsa Icra
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Kurulu’nun 06.03.2017 tarihli toplantisinda olumlu karsilanmis olup Sirket’in paylariin
08.03.2017 tarihinden itibaren Ana Pazar’da B Grubunda siirekli islem gormesine izin
verilmistir.

7. Gedik Yatirnm Holding’nin 2017 Yihna iliskin Finansal Performansi

Finansal tablolar, Sermaye Piyasas1 Kurulu’'nun “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya
iliskin Teblig” uyarinca hazirlanmaktadir.

2017 y1h sonunda sirkete ait temel veriler asagidaki sekilde degisim gostermistir.

31.12.2017 31.12.2016

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Gecmis Gecmig
Donen Varliklar 3.474.134 8.363.334
Duran Varliklar 47.010.338 38.510.125

50.484.472

Odenmis Sermaye
Piyasa Degeri

30.000.000
41.400.000

Aktif 46.873.459
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 9.346.247 9.589.696
Uzun Vadeli Yikimlilikler 1.937 4.102
Ozkaynaklar 41.136.288‘ 37.279.661
Net Donem Kari(Zarari) 2.933.615 2.947.960
Piyasa Hisse Fiyati 1.38 1,35

30.000.000

40.500.000

Sirketimizin mali tablo ve dipnotlarina www.gedikyatirimholding.com ve www.kap.gov.tr adresinden
ulasilabilmektedir.

8. YONETIM KURULU UYELERI ILE UST DUZEY YONETICIiLERE SAGLANAN
MALI HAKLAR :

31.12.2017 tarihinde sona eren donem igerisinde, genel miidiir ve genel miidiir yardimcilar1 gibi
ist diizey yoneticilere cari donemde saglanan iicret ve benzeri menfaatler toplami 144.133
TL’dir (01.01.-31.12.2016: 203.003 TL).

9. ILISKILIi TARAF ISLEMLERI :

Sirketimizin iliskili taraf islemlerinin ayrintilar1 finansal tablolarinda yer almaktadir.

Sirketimiz ile istirakimiz Gedik Yatirim Menkul Degerler A.S. arasinda, aracilik hizmetleri
karsiliginda 3.519 TL tutarinda komisyon 6demesi yapilmistir.

Kullandirilan 45.627.720 TL tutarh kredi karsiliginda, Gedik Yatirnm Menkul Degerler A.S.” ye
16.895 TL kredi faizi 6demesi yapilmistir.
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Gedik Yatirrm Menkul Degerler A.S. den Ozel Sektdr Tahvili kupon faizi olarak 66.685 TL
tahsil edilmistir.

Sirketimizin istiraki BS Finans Teknolojileri ve Danismanlik A.S.” den 375.000 TL tutarinda
ticari olmayan alacagi bulunmaktadir. Bu alacak 21.02.2018 tarihinde tahsil edilmistir.

10. KAR DAGITIM POLITIKASI :

“Sirketin kar dagitim politikas1 Sermaye Piyasas1 Mevzuati, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri, ve
Esas Sozlesmesi cercevesinde belirlenmekte olup, kar dagitiminda, Kurumsal Yonetim
[lkeleri'ne uygun olarak pay sahipleri ve Sirket menfaatleri arasinda dengeli ve tutarli bir politika
izlenmektedir.

Ortakligimiz, her sene olusan net dagitilabilir karin en az 20% nispetindeki kisminin nakit
ve/veya bedelsiz paylarin sermayeye ilave edilmesi suretiyle ortaklara dagitilmasini
benimsemistir.

Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri kapsaminda, Sirketin gelisme ve biiylime hedefleri
dikkate alimmak suretiyle, halka acik bir ortaklik olarak kar dagitim politikamiz, Yonetim
Kurulumuz tarafindan her y1l gézden gegirilir ve Genel Kurulun onayina sunulur.

Sirketin kar dagitimi, TTK'na ve SPK'ya uygun sekilde ve yasal siireler iginde
gergeklestirilmektedir.  Sirket karma katilm konusunda Esas Soézlesmede imtiyaz
bulunmamaktadir.

Kar Dagitim:

Sirketimiz tarafindan 2017 yilinda kar dagitimi yapilmamustir.

11. KADRO - PERSONEL

2017 yili sonunda Sirketimiz kadrosu 2 kisidir. Ust diizey yonetici kadrosu raporun ilk kisminda
belirtilmistir. Sirketimizde toplu sozlesme uygulamasi olmayip sirket ¢alisanlarina saglanan

haklar ilgili mevzuat ve sirket i¢ diizenlemeleri kapsamindadir. Sirketimiz birimleri mali isler ile
yatirim olarak iki gruptan olugmaktadir.

12. 2017 YILINDA YAPILAN GENEL KURUL TOPLANTILARI VE KAR PAYI
DAGITIMI
e Olagan genel kurul toplantisi
2016 yili ortaklar olagan genel kurul toplantisi 26.04.2017 tarihinde yapilmastir.
Olagan genel kurulda aliman 6nemli kararlar olarak, sirketin bagimsiz denet¢i secimi, sirket

merkez adresinin degistirilmesi ile kayitli sermaye tavaninin artirilmasi ve siiresinin uzatilmast
amaciyla sirket esas sozlesmesinin 3 ve 7°nci maddelerinin tadili, bilango kar/zarar hesaplari
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miizakeresi ve Yonetim Kurulu Uyelerine TTK nun 395-396. Maddelerine gore izin verilmesi
hususlar1 goriistildi. Bunlara ek olarak olagan genel kurul toplantisinda, 2016 yilinda Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 519/1 maddesi hiikmii uyarinca, Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore
hesaplanan 2.959.551 TL kardan %5 oraninda 147.978 TL 1. Tertip Yasal Yedek Akge
ayrilmasma, 2016 yili karindan kalan tutar olan 2.799.982 TL nin sirketin yeni faaliyet
doneminde yapacagi yatirimlarda kullanilmasi amaciyla kar dagitimi yapilmamasina ve
olaganiistli yedek akce olarak ayrilmasina, oybirligi ile karar verilmistir. Olagan genel kurul
toplantisi sonuglart ayni1 giin KAP’da yayilanmistir. Olagan genel kurul toplantisinda katilim
orani % 89,02 olmustur.

13. Bagis

2017 yili i¢inde bagis ve yardim yapilmamustir.

14. BILANCO DONEMI VE SONRASI GELISMELER

08.12.2017 tarih ve 420 sayili Yonetim Kurulu Karar1 ile Gedik Yatinm Menkul Degerler
A.S.’nin sermayesi igerisindeki Sirket’in pay oraninin %25’ten %52’ye ¢ikarilmasina karar
verilmistir. Bu satin alma isleminin, Gedik Yatirnrm Menkul Degerler A.S. sermayesinin
%47,27’sine sahip olan Hakki Gedik’in 31.858.942 TL nominal tutarli dolasimda olmayan
paylarindan 18.195.840 TL nominal tutarli (%27) paylarin 35.000.000 TL (1,9235 TL/pay) fiyat
karsiliginda gergeklestirilmesi kararlagtirllmigtir. Bu satin alma islemi sonrasinda Gedik Yatirim
Menkul Degerler A.S.’nin yonetim kurulunda bir degisiklik 6nerisinde bulunulmayacagi da ayni
kararda agiklanmistir. Ayn1 karar dogrultusunda gerekli izinlerin alinmasi i¢in Sermaye Piyasasi
Kuruluna bagvuruda bulunulmus olup raporlama tarihi itibariyle siire¢ devam etmektedir.

18.01.2018 tarih ve 425 sayili Yonetim Kurulu Kararn ile Deveexperts Teknoloji Yazilim

Gelistirme A.S.’nin 4.995 adet paymin 4.995 TL karsiliginda hissedarlardan satin alinmasina
karar verilmistir.
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SERMAYE PiYASASI KURUL
KURUMSAL YONETIM iLKELERI
UYUM RAPORU

2017
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BOLUM -1 Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum Beyam

Sirketimiz, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine gore faaliyet gosteren halka agik bir kurulustur.
Sermaye Piyasast Kurulunun 1I-17.1 sayilh Kurumsal Y&netim ilkelerinin Belirlenmesine ve
Uygulanmasina Iligkin Teblig’in, saydamlik, esitlik, sorumluluk ve hesap verebilirlik ilkelerini
benimsemis olan Gedik Yatinm Holding, ilgili teblig g¢ercevesinde uygulanmasi zorunlu tutulan
Kurumsal Y&netim Ilkelerinin tamamina, zorunlu tutulmayan ilkelerin ise ¢ogunluguna uymaktadir.
Uygulanamayan istisna nitelikteki baz1 ilkeler ise herhangi bir c¢ikar catigsmasina sebebiyet
vermemektedir.

S6z konusu faaliyet doneminde Kurulusumuz, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun yaymmladigi Kurumsal
Yénetim ilkelerinde yer alan prensiplerin bir kismma uyum gostermistir. Sirketin i¢ kontrol sistemi
kapsaminda denetimler ve raporlamalar yapilmistir. Oniimiizdeki dénem kurumsal yonetim ilkelerinde
yer alan prensiplerde uyum saglanamayan maddelerle ilgili olarak uyum g¢alismalar siirdiiriilecektir.

BOLUM II- PAY SAHIPLERI
2.1.Yatirnma iliskileri Birimi

Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 11. maddesinde belirlenen
gbrevleri yerine getirmek iizere sirketimiz biinyesinde "Yatirimer Iliskileri Bolimii" olusturulmus olup,
boliim yoneticisi olarak Sayin Suzan Baykal atanmigtir.. S6z konusu atama 25.06.2014 tarihinde yapilmis
olup, ayn1 giin KAP’ta ilan edilmistir.

Adi Soyadi : | Suzan BAYKAL

Ogrenim Durumu Lisans

Sermaye Piyasasi Lisans e fleri Diizey

Turi e  Kurumsal Y6netim Derecelendirme Uzmanligi

Adres : | Cumhuriyet Mah. E5 Yanyol No:29 Yakacik Kartal Istanbul
Telefon 1] (216) 453 00 00

Faks 1] (216) 451 63 64

E-mail : | sbaykal@gedik.com

2.2.Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarimin Kullanimi

Ilgili dsnemde pay sahiplerinin sirketimizden bireysel bilgi talepleri olmamustir.
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Pay sahipligi haklarinin kullanimini etkileyecek gelismelerle ilgili olarak Kurulusumuz, Sermaye
Piyasast Kurulu’'nun Kanun ve Tebligleri cercevesinde KAP’a yapilan 6zel durumlarin kamuya
aciklanmasina iligkin bildirimlerin diginda, sirketin www.gedikyatirimholding.com internet adresinden
ortaklik yapisina ve donemsel mali tablolara iliskin bilgilere her an ulasilmaktadir.

Esas sozlesmede 6zel denetgi atanmasi talebi, bireysel bir hak olarak diizenlenmemistir. Ilgili donem
icinde 6zel denetgi tayinine iliskin pay sahipleri tarafindan sirketimizden bir talepte bulunulmamustir.

2.3. Genel Kurul Bilgileri
e Olagan genel kurul toplantisi
2016 yili ortaklar olagan genel kurul toplantis1 26.04.2017 tarihinde yapilmastir.

Olagan genel kurulda aliman 6nemli kararlar olarak, sirketin bagimsiz denet¢i secimi, sirket
merkez adresinin degistirilmesi ile kayitli sermaye tavaninin artirilmasi ve siiresinin uzatilmast
amaciyla sirket esas sdzlesmesinin 3 ve 7°nci maddelerinin tadili, bilango kar/zarar hesaplari
miizakeresi ve Yonetim Kurulu Uyelerine TTK nun 395-396. Maddelerine gore izin verilmesi
hususlar1 goriisiildii. Bunlara ek olarak olagan genel kurul toplantisinda, 2016 yilinda Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 519/1 maddesi hiilkmii uyarinca, Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore
hesaplanan 2.959.551 TL kardan %S5 oraminda 147.978 TL 1. Tertip Yasal Yedek Akge
ayrilmasina, 2016 yili karindan kalan tutar olan 2.799.982 TL nin sirketin yeni faaliyet
doneminde yapacagi yatirimlarda kullanilmasi amaciyla kar dagitimi yapilmamasina ve
olaganiistii yedek akce olarak ayrilmasina, oybirligi ile karar verilmistir.Olagan genel kurul
toplantis1 sonuglar1 ayn1 giin KAP’da yaymlanmistir. Olagan genel kurul toplantisinda katilim
oran1 % 89,02 olmustur.

2.4.Oy Haklar1 ve Azinhik Haklari

Sermaye Piyasasi Kurulunun onayimdan ge¢mis ana sozlesmemiz geregi Sirket hisse senetleri A ve B
grubu olarak ikiye ayrilir. Her bir hisse genel kurul toplantilarinda 1 (bir) adet oy hakkina sahip olmakla
beraber sadece yonetim kurulu iiye se¢iminde A grubu hisselerin her biri 15 (onbes) adet oy hakkina, B
grubu hisselerin her biri 1 (bir) adet oy hakkina sahiptir. Sirketimizin faaliyeti geregi hakimiyet
kurdugumuz bir istirakimiz bulunmamaktadir. Yapilan genel kurul toplantisinda azinlik pay sahipleri
tarafindan Yo6netim Kurulu iiyeligine aday gosterilmemistir.

2.5.Kar Pay1 Hakki

Esas sozlesmemizde dagitilabilir kardan Sermaye Piyasasi Kurulu’nca saptanan oran ve miktarda birinci
temettii dagitilmasi esast benimsenmistir. Sirketimiz yonetim kurulu ilgili mevzuat ¢er¢evesinde her sene
olusan net dagitilabilir karin en az 20% nispetindeki kisminin nakit ve/veya bedelsiz paylarin sermayeye
ilave edilmesi suretiyle ortaklara dagitilmasini benimsemistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsaminda, Sirketin gelisme ve biiyiime hedefleri dikkate

alinmak suretiyle, halka agik bir ortaklik olarak kar dagitim politikamiz, Yonetim Kurulumuz tarafindan
her yil gozden gecirilir ve Genel Kurulun onayina sunulur. Sirkette kara katilim konusunda bir imtiyaz
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yoktur. Kurucu intifa senedi ile Yonetim Kurulu {iyelerimize ve g¢alisanlarimiza kar pay1 verilmesi
uygulamas1 bulunmamakta, kar pay1 6demelerinin mevzuatta ongoriilen siireleri asmamak {izere en kisa
siirede yapilmasina 6zen gosterilmektedir.

2.6. Paylarin Devri

Sirket esas sozlesmemizde pay devrini kisitlayan herhangi bir madde bulunmamaktadir.

BOLUM III- KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

3.1.Kurumsal internet Sitesi ve Icerigi

Sirketin internet site adresi www.gedikyatirimholding.com’dur. Sayfada, Sirketimiz hakkinda &zet
bilgiler aciklamalar, nasil yatirim yapildigina dair bilgiler, bilgi toplumu hizmetleri boliimii, portfoy
tablosu, ortaklar ve paylari, yonetim kurulu iiyeleri ve genel miidiir, bagimsiz denetim sirketi, esas
sOzlesme, izahname, sirkiiler ve hisse senetlerinin halka arzindan sonra kamuya agiklanan mali tablolar,
faaliyet raporlari, genel kurul bilgileri, 6zel durum bildirimleri, kar dagitim politikasi, bilgilendirme
politikas1 ve diger politikalar, imtiyazli paylar hakkinda bilgi, vekaletname 6rnegi gibi bilgiler giincel
halleriyle yer almaktadir. Sirketin internet sitesinde yer alan bilgiler Ingilizce hazirlanmamustir. Sirketin
kendi paylarini geri almasina dair bir politika belirlenmemistir.

3.2.Faaliyet Raporu

Sirketimizin yillik faaliyet raporlarinda Kurumsal Yonetim Ilkeleri ve diger mevzuatta sayilan bilgilerin
tamamina yer verilmektedir.

BOLUM IV- MENFAAT SAHIPLERI
4.1. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Ticari sir niteliginde olmayan her tiirlii kayitli Sirket bilgisi esitlik ilkesi ¢ergevesinde pay ve menfaat
sahipleri ile paylasilmakta olup, Sirket faaliyetine ve yoOnetimine iligkin dnemli konular 6zel durum
aciklamalar ile kamuya duyurulmaktadir. Bu bilgiler Sirketin internet sitesinde yer almaktadir.

Menfaat sahipleri istedikleri takdirde goriislerini veya mevzuata ya da etik ilkelere aykirt oldugunu
disiindiikleri hususlart  Sirkete iletebilmekte, Sirket yonetimi tarafindan bu basvurular dikkate
almmaktadir. 2017 yili iginde 2 yatirimcinin sirketin yatirnmlariyla ilgili bilgi talepleri cevaplanmaistir.

4.2. Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilim

Sirket, esas sozlesmesi ve mevzuat geregi Yonetim Kurulu tarafindan temsil ve ilzam edilmekte
olup, Yonetim Kurulu iiyeleri genel kurul toplantisinda pay sahiplerince se¢ilmektedir. Menfaat
sahipleri her ne kadar Yonetim Kurulunda direkt olarak temsil edilmeseler de, konulara iligkin goriis
ve degerlendirmelerini Sirkete iletebilmekte, bu gorlis ve degerlendirmeler Yonetim Kurulu
tarafindan karar asamasinda dikkate alinmaktadir. Menfaat sahipleri acisindan Onemli sonug
doguracak kararlarin alinmasi s6z konusu oldugunda ise, ilgili menfaat sahibi ile iletisim kurularak
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goriis alis verisinde bulunulmasina 06zen gosterilmektedir. Sirket ¢aligsanlar1 ise yonetimde
bulunmamakla birlikte kendilerini ilgilendirilen kararlar hakkinda bilgilendirilmektedirler.

4.3. Insan Kaynaklar1 Politikas:

Sirket dontisiim sonrasinda 2 kisilik bir kadro ile faaliyetlerini siirdiirmektedir. Personel sayisinin az
olmasi, unvan ve kadro ¢esitliliginin fazla olmamasi sebebiyle insan kaynaklarina iligkin ayr1 bir
birim olusturulmasina veya calisan iliskilerini yiiriitmek icin bir temsilci atanmasma gerek
goriilmemistir. Personelin 6zliilk haklari, calisma hayatin1 diizenleyen kanunlar, yonetim kurulu
kararlari, i¢ yonetmelikler ve etik kurallar gercevesinde yiiriitilmekte olup, Sirket ¢alisanlari ilgili
konulara, gorev tanimlarina, islemlerin is ve isleyislerine iliskin diizenli toplantilar ile
bilgilendirilmektedir. 2017 yil1 igerisinde donemde herhangi bir personel sikayeti intikal etmemistir.

4.4. Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

Sirket faaliyetlerinin ilkeli, etkin, rasyonel bir sekilde yiiriitiillmesi ve Sirket ile calisanlarinin
sayginliginin korunmasina yonelik olarak olusturulmus bir etik kurallar yonetmeligi yillik faaliyet
raporlarinda ve Sirketin internet sitesinde yaymlanmaktadir. Sirket 2017 yil1 igerisinde i¢inde sosyal
sorumluluk projesinde yer almamuistir.

BOLUM V - YONETIM KURULU
5.1. Yonetim Kurulunun Yapisi ve Olusumu

Yonetim Kurulu tiyeleri 15/04/2015 tarihli olagan genel kurul toplantisinda 3 yil siire ile gorev yapmak
iizere secilmislerdir. Yonetim Kurulu iiyelerimizin 6zge¢misleri ve yiiriittiikleri gorevlere iliskin bilgiler
asagida yer almaktadir.

Erhan TOPAC - Yonetim Kurulu Bagkani

1953 yilinda Usak’ta dogdu. Ankara Fen Lisesini bitirdikten sonra Bogazici Universitesi Makine
Miihendisligi Fakiiltesi’nden 1975 yilinda mezun oldu. 1977 yilinda Bogazigi Universitesi Yiiksek
Makine Miihendisligi Fakiiltesi’nde lisansiistii diploma ve master derecelerini aldi. Ayni iiniversitenin
Endiistri Miihendisligi Fakiiltesinde Doktora galigmalar1 yapti.

1971-1979 yillar1 arasinda Bogazigi Universitesi’nde Arastirma Gérevlisi olarak galist. 19791985
yillarinda Eczacibasi Holding A.S nin Planlama Béliimii’'nde gorev yapt1. 1985-1986 yillar1 arasinda ipek
Kagit A.S.’de Genel Miidiir Danigsmani, 1986- 1990 tarihleri arasinda da Pazarlama Miidiirii olarak gorev
yapti. 1989 — 1990 yillarinda Pepsi Cola’da Pazarlama Miidiirii, 1990-1991 tarihlerinde Asil Nadir Basin
Grubunda Pazarlama ve Satis Koordinatorii olarak gorev yapti.

1991 yilindan beri Gedik Yatirnm’in kurucu ortagi ve Yonetim Kurulu Bagkani olarak Sermaye
Piyasalarinda gorev yapmaktadir. Ayn1 zamanda Gedik Yatirim ile Menkul Degerler A.S. ve Borsada
islem goren Gedik Yatirirm Holding A.S.’nin Ydnetim Kurulu Bagkanligi gorevlerini yiiriitmektedir.
2001-2004 yillart arasinda Tirkiye Sermaye Piyasast Araci Kuruluslart Birligi Bagkan Vekili olarak
gorev yapmus. Borsa Araci Kurumlar1 Dernegi Yénetim Kurulu Uyesi ve Kurumsal Yéneticiler Dernegi
Uyesi olarak, sektorel ¢alismalarda bulunmustur.

Onur TOPAC — Yonetim Kurulu Baskan Vekili
1990 yilinda Istanbul’da dogan Onur Topag, 2009 yilinda Avusturya Lisesi’ni bitirdikten sonra 2013

yilinda Kog¢ Universitesi Endiistri Miihendisligi béliimiinde lisans egitimini tamamlamistir. Ozyegin
Universitesi’nde Finansal Miihendisligi boliimiinde Yiiksek Lisans egitimine devam etmektedir.
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2008 yilinda Gedik Yatirim’da internet sitesi sorumlusu olarak finans kariyerine baslayan Onur Topag,
2012 yilinda Londra’da FXCM sirketinde staj yapmigtir. 2013 yilinda, Gedik Yatirim’da Yatirim
Bankacilig1 boliimiiniin kurulus sathasinda gorev almistir. Teknolojik doniistimiin Onciisii olan sayin
Topag, 2015 Nisan itibariyle Gedik Girisim Sermayesi Yatirim Ortaklig1 A.S.’de Genel Miidiir olarak
gorevini slirdirmektedir. Onur Topag ayn1 zamanda Gedik Yatirim Menkul Degerler A.S., Gedik Yatirim
Holding A.S., Marbas Menkul Degerler A.S’de yonetim kurulu bagkan vekili olarak gdérev yapmaktadir.
Sn.Topag,25 Ekim 2018 tarihinden itibaren Gedik Yatirim Menkul Degerler A.S.’nin CEO’su olarak
gorevine devam etmektedir.

Bireysel olarak teknoloji yatirimlarina ve girisimlerine destek olmaya ydnelmis, sonucunda da 2015 yili
itibariyle Melek Yatirimei olarak bunu lisansh diizeyde yapmaya baslamistir.

Murat TANRIOVER - Yénetim Kurulu Uyesi

1969 yilinda dogan Murat Tanridver, 1992 yilinda Marmara Universitesi isletme Béliimii'nden mezun
oldu. Yiiksek lisans egitimini Louisiana State University'de finans dalinda tamamladi.

Tiirk Boston Bank'ta analist olarak is yasamina baslayan Tanridver, Tiirkiye Smai Kalkinma Bankasi’nda
uzman, Yapi Kredi Yatirnm'da yonetmen, Dogan Yayin Holding'de Sermaye Piyasalar1 Koordinatorii ve
Yatirim Finansman'da Genel Miidiir Yardimcilig1 gorevlerini iistlendi.

2010-2012 yillar1 arasinda Garanti Yatirrm Menkul Degerler A.S.’de Genel Miidiir Yardimcist olarak
uluslararast kurumsal satig boliimiinii yoneten Tanriover, Gedik Yatirim’a katilmadan 6nce son olarak
Sancak Group Stratejik Planlama Bagkani1 olarak gorev yapti.

2013-2017 yillar1 arasinda Gedik Yatirim biinyesinde Yatirim Bankaciligi’ndan Sorumlu Genel Miidiir
Yardimcist olarak gdrevi yapti. Mayis 2017 itibariyle Gedik Yatirim Holding Genel Miidiirii olarak gorev
yapmaktadir.

Mine Tiilay KONUMAN — Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

1958 Canakkale dogumlu olan Mine Koniiman, Bogazigi Universitesi Idari Bilimler Fakiiltesi isletme
Boliimiinii 1982 yilinda bitirdi.

Aktif calisma hayatina ayni y1l Enka ithalat ve Thracat Pazarlama A.S. de baslayan Mine Koniiman, 1983-
1989 yillar1 arasinda Eczacibasi Holding ipekkagit A.S.”de iiriin yoneticisi olarak calist.

1989 yilinda bankacilik sektoriine Yap1 Kredi Bankasi’nda kredi kartlarindan sorumlu ilk {iriin yoneticisi
olarak giris yapti. Yap1 Kredi Bankasi’nda caligtigi 1989-1998 doneminde sirasiyla kredi kartlarindan
sorumlu Grup Midiirliigii ve daha sonra tiim bireysel bankacilik {irlinlerinden sorumlu Bireysel
Bankacilik Pazarlama Boliim Bagkanligi yapti.

1998-2002 yillar1 arasinda Alternatifbank’ta Bireysel Bankacilik ve Kiigiik Ticari Isletmelerden sorumlu
Genel Miidiir Yardimcilig1 gorevini iistlendi.

2003 yilinda BCP— Bank Europa’nin kurulus agsamasinda tiim bireysel bankacilik iiriinlerinin ve banka
kurumsal kimliginin olusturulmasindan sorumlu Direktor olarak gorev aldi.

2003 yilinin sonunda Akbank’ta kredi kartlarindan sorumlu Boliim Bagkani olarak yeniden kredi kartlari

sektoriine donerek, 2008-2010 yillarinda Akbank’ta Odeme Sistemleri Genel Miidiir Yardimcist olarak
calisti. Sabanci Holding istiraklerinden CarrefourSA ve TeknoSA’da Akbank temsilcisi olarak yonetim
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kurulu iiyeliklerinde bulundu. Visa ve MasterCard’in uluslararasi kurullarinda sektdr ve banka temsilcisi
olarak gorev ald1.

2011 yilindan bu yana {ist diizey yoneticilere Yonetici Koglugu yapmakta olan Koniiman, Gedik Yatirim
Holding A.S. (nevi degisikligi oncesi Gedik Yatirnm Ortakligi A.S )‘de bagimsiz iiye olarak gorev
yapmaya baglamistir.

Ahmet AYDEDE — Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

1952 izmir dogumludur. 1974 yilinda Bogazigi Universitesi Makina Miihendisligi’nden mezun oldu.
Yiiksek Lisans egitimini 1977 yilinda Bogazici Universitesi’nde tamamladi.1974 —1986 yillar1 arasinda
Bebimot A.S., Kog¢ Holding Istiraki Genel Miidiir Yardimcisi olarak ¢alist1. 1986 -1990 yillarinda Kog
Holding A.S. ‘de Otomotiv Yan Sanayi Grup Baskani'na Yardimcisi ve Sirket Birlestirme ve Satin
almalar1 Koordinatorii olarak gorev yapti.1990-2000 yillar1 arast OPAR A.S.’de Ticari ve Lojistikten
sorumlu Genel Miidiir Yardimeilig1 yapt1.2000-2002 ‘de Ko¢ Holding A.S.’de Otomotiv Grup Baskani'na
Yardimcist gorevini iistlendi.2002-2005 yillar1 arasinda AYGAZ A.S.’de Satistan Sorumlu Genel Miidiir
Yardimciligini yapt1.2005-2011 arasinda Global Tanitim A.S.’de Ortak Yonetim Kurulu Uyesi olarak
gorev yapt1.2012 yilindan beri Gedik Yatirrm’da Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olarak gérevini
stirdiirmektedir.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerimiz Sn. Mine Tiilay Kéniiman ve Sn. Ahmet Aka’nin tarafimiza
sunduklar1 bagimsizlik beyanlarinin 6rnegi asagida yer almaktadir;

Gedik Yatirim Holding A.S. (nevi degisikligi dncesi Gedik Yatinm Ortaklig1 A.S.) (sirket) nezdinde son
on yil iginde alt1 yildan fazla gorev yapmadigimi, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yd6netim
IIkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina Iliskin Teblig’i ekinde yer alan Kurumsal Y&netim
Ilkeleri'nin 4.3.7. maddesinde yer alan kosullar1 tamamiyla karsiladiginmi, bagimsiz yonetim kurulu iiyesi
olarak atandigimda gorevim esnasinda mevzuatin, bagimsiz yonetim kurulu {iyesine tanidig1 yetkileri
tamami ile kullanacagima, Sirket ve iliskili kuruluslariyla bugiine kadar herhangi bir dolayli veya
dolaysiz is iliskisi igerisinde bulunmadigimu, ileride Ongoriillen kosullar1 kargilamadigim veya
bagimsizligimi yitirdigim anlasildiginda her tiirli gérevimden derhal istifa edecegimi pesinen beyan,
kabul ve taahhiit ederim.

Saygilarimla,
5.2.Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslar

Sirket ana sozlesme hiikiimleri uyarinca Yonetim Kurulu, bagkan tarafindan olusturulan giindem
cercevesinde en az ayda bir kez olmak iizere gerektigi siklikta toplanir. Yonetim Kurulu karar ile
giindemde degisiklik yapmak miimkiin oldugu gibi fevkalade durumlarda {iyeler de re’sen ¢agr yetkisini
haiz olurlar. Her {iyenin bir oy hakki olup, oylar kabul veya red olarak kullanilir. Red oyu veren {iye,
kararm altina red gerekcesini yazarak imzalar, farkli goriisler zapta geger. Sirketin faaliyetine iliskin ve
Sirket ana sozlesmesinde yonetim kurulu toplantilarinin ne sekilde yapilacagi yer almakta oldugundan bu
konuda ayrica bir i¢ diizenleme yapilmasina gerek goriilmemistir. 2017 yili igerisinde 34 adet Yonetim
Kurulu karar1 alinmis olup, bagimsiz iiyelerce onaylanmayan dnemli nitelikte sayilan islem veya iliskili
taraf islemi bulunmamaktadir.
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Mevzuat ve ana sozlesme cercevesinde Yonetim Kurulu toplanti nisaplar1 gegerli olmakta, donem kar
hakkinda goriis bildirilmesi, genel kurul toplanti c¢agrisi, sermaye artirimi, finansal raporlarin
onaylanmasi, Yonetim Kurulu baskan ve vekilinin secilmesi, yeni iye atanmasi, yeni komite
olusturulmasi gibi o6nemli konularda katilmin tam olmasma c¢alisilmakta ve kararlar oybirligi ile
alimmaktadir.

5.3.Yonetim Kurulunda Olusturulan Komitelerin Sayi, Yap1 ve Bagimsizligi

Sirketimizin faaliyet gereksinimleri ve Kurumsal Yonetim ilkeleri ¢ercevesinde olusturulan komiteler,
iiyeleri, faaliyetleri ve prosediirler asagida yer almaktadir. Komitelerde gorev alan Yonetim Kurulu
iiyeleri icraci degildir.

Sirketimiz “Denetimden Sorumlu Komite ve Kurumsal Yonetim Komitesi”den 1I-17.1 Sayih Teblig
Md.1, fikra (2), bent(b) uyarinca muaftir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Ahmet AYDEDE :Baskan
Mine Tiilay KONUMAN :Uye

5.4. Risk Yonetim ve I¢ Kontrol Mekanizmasi

Yonetim Kurulu tarafindan i¢ kontrol ve risk yonetim sistemleri olusturulmus olup, Sermaye Piyasasi
Kurulunun Seri VI No: 30 sayili teblig kapsaminda risk yonetimi uygulamalar1 i¢ kontrolden sorumlu
yonetim kurulu tiyesinin sorumlulugunda yiiriitiilmektedir.

5.5.Sirketin Stratejik Hedefleri

Sirket faaliyetine iligskin yatirim stratejisinin ve karsilagtirma Olgiitiiniin belirlenmesi asamasinda
portfoy yoneticilerinin piyasa beklentileri ve portfoy dagilimina iligkin goriisleri alinmakta, konu
Yonetim kurulu tarafindan degerlendirilerek yatirim stratejisi ve karsilagtirma Olgiitiine karar
verilmektedir. {lgili karar kamuya aciklanmakta ve Sirketin internet sitesinde yer almaktadir.

5.6.Mali Haklar

Yénetim Kurulu Uyeleri, Sirkette gorev yapan her kademedeki ydnetici ve calisanlarm iicretlendirme
esaslarini igeren Ucretlendirme Politikas1 12.04.2012 tarihinden itibaren yiiriirliige girmis, Kamuyu
Aydinlatma Platformu ve Sirketin internet sitesinden kamuya duyurulmus, ayn1 zamanda 29.05.2012
tarihli olagan genel kurul toplantisinda ortaklarin bilgilerine sunulmustur. Kurumsal Yonetim
Komitesi, ilgili politika ¢ercevesinde Sirketin {iicretlendirme uygulamalarini izler, denetler,
gerektiginde analiz ve degerlendirmelerini Yonetim Kuruluna sunar. Yonetim Kurulu {iyelerine,
genel kurulca onaylanan tutarda aylik huzur hakki 6ddenmektedir. Yonetim kurulu ve iist diizey
personele 6denen iicret ve/veya menfaatler Sirketin finansal raporlarinda ve yillik faaliyet raporunda
kamuya agiklanmaktadir.

Mevzuat ve ana sOzlesmesi geregi huzur hakki, iicret ve kar payr gibi faaliyetlerinin gerektirdigi
O0demeler disinda Sirket, mal varligindan ortaklarina, yonetim kurulu iiyelerine, personeline ya da
ticlincti kisilere herhangi bir menfaat saglayamaz.
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